
Ablaufplan Gremienworkshop

Ziele:

1. Teil – Grundlagen der Gremienarbeit 

• a) Einführung in die Unistruktur, Vorstellen der Hauptakteure

• b)  rechtliche  Grundlagen  der  Gremien,  Rechte  und  Pflichten  von 
Gremienmitgliedern 

• c) Verfahrens- und Geschäftsordnungen

• d)  Entscheidungswege  für  wichtige  Prozesse  (Berufungen, 
Studiengangentwicklung,...) 

2. Teil – Inhalte des kommenden Semesters 

• a)  wichtige  Projekte/Themen  des  Jahres  vorstellen  und  Herangehensweise 
besprechen 

• b) Wissenstransfer, Info über die Arbeit des letzten Jahres am besten von den 
VorgängerInnen. 

Ablauf

Frühstück ab 09.30

10.15 Block 1: Einführung (Lennart)

Input (30 Min):

• Rechtlichte  Grundlagen (was finde ich  wo? LHG,  GrundO,  Verfahrensordnung 
[Wiesen-Emmerich als anonyme Hilfe])

• Gremien uniweit

• Gremien Fakultätsebene

• Berfungskommissionen

• Auf formelle und informelle Gremien aufmerksam machen

Gruppenarbeit (45 Min):

• Änderung am einem Studiengang

• Struktur- und Entwicklungsplan

• Berufungsverfahren

Pause (15 Min)
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11:45 Block 2: Konkrete Arbeit (Clemens)

Input (30 Min):

• Sitzungsvor- und Nachbereitung

• Die TO ist da, was nun? (Ablauf, Tagesordnungspunkte)

• Verschiedene Szenarien durchspielen, selbst aktiv werden

• Rechte  und  Pflichten  Gremienmitgliedern  (Verfahrensordnung). 
Machtungleichgewichte aufzeigen und gegensteuern lernen

• Über die Wichtigkeit des Protokolls

• Einführung Univerwaltung // Administrative Abläufe

Gruppenarbeit (45 Min):

• TO zu spät versandt, Tischvorlage, Einvernehmen der StuKo fehlt, Eilentscheide 
(Begründungen!)

• Fallbeispiel X (verpflichtende didaktische Kurse vor Dozierende) aus Perspektive 
der verschiedenen Statusgruppen diskutieren

• Schlechtes Evaluationsergebnis (Zu lange Referate in Seminaren)

13:00 Mittagspause

14:15 Block 3: Die Gremien im Einzelnen (Gruppen)

Gruppenarbeit (45 Min):

• Aufteilung  in  Gruppen  je  nach  Interesse  (Senat,  Fakultätsrat, 
Studienkommission)

• TO durcharbeiten (Inhalt)

Pause (15 Min)

15:15 Block 4: Kontrete Arbeit II (Vorstandsblock):

Input (30 Min):

• Rückbindung in die Studierendenvertretung

• Termine und Arbeitsprogramm für das nächste Semester

• QS-Mittel

• VS-Einführung

Gruppenarbeit (ca. 30 Min):

• Wir wollen einen größeren FS-Raum / längere Öffnungszeiten in der Bib (Themen 
setzen, Handlungsmöglichkeiten aufzeigen)

Ab ca. 17.30 Getränkebasierte Vernetzung
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